
 
 3 از  1 صفحه  ی از نشریات علمی دانشگاه نیشابورنامه اجرایی و حمایتشیوه

 

 نامه اجرایی و حمایتی از نشریات علمی دانشگاه نیشابورشیوه

 مقدمه

ء کيفی و حمایت از و به منظور نظارت و تسهيل در انجام امور و نيز ارتقا  راهبردي دانشگاه  سند  در مندرج اهداف پيشبرد  جهت در

شابور       شگاه ني شریات علمی دان ستناد به ن شریات علمی آیين" با ا صوب   "نامه ن   شماره با لوم تحقيقات و فناوري وزارت ع 2/2/98م

 گردد.  اه نيشابور تدوین مینشریات علمی دانشگ نامه اجرایی و حمایتی از، شيوه9/2/1398مورخ  25685/11 ابلاغ

 تعاریف . 1 ماده

 . وزارت: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري.1ـ1

 . دانشگاه: دانشگاه نيشابور2ـ1

 . معاونت: معاونت آموزشی و پژوهشی دانشگاه نيشابور 3ـ1

ــ1 دفمندسازي پژوهش و فناوري، پيشرفت و ترویج علم،    هاي است که با هدف گسترش ارتباطات علمی،   : نشریه علمی . نشریه 4ــ

ستاورد پژوهش یافته سعه هاي تازه و د شر     اي را در قالب مقالههاي بنيادي، کاربردي و تو شمارگان منظم منت هاي علمی در دوره و 

 .باشد( میISSNنماید و داراي شماره شاپا )می

ــ1 سازي علمی است که توسط یک یا    ی اصيل، فناوري و یا ترویج و عمومی هاي پژوهش . مقاله علمی: گزارشی دقيق از فعاليت 5ــ

ي علم و فناوري،  چند پژوهشــگر انجام شــده اســت. مقاله باید از دو ویژگی اصــالت و ابداا برووردار بوده و با هدف پيشــبرد مرزها

شار یافته  سطح دانش بهره هاي پژوهش و فناوري با ارانت شود.  تقاي  شی،   ا مقالهانوابرداران ارائه  هاي علمی عبارتند از، مقاله پژوه

 .نظر، مفهومی، فنی و ترویجیشناسی، کاربردي، نقطهمروري، کوتاه، مطالعه موردي، روش

 انتصاب صدور حكم، کلان ها و اهدافسياست تعييننشریه،  یا انحلال تأسيس است که وظيفه نيشابور: دانشگاه امتياز صاحب. 6 ـ1

      را بر عهده دارد. اتنشری هايهزینه تأمين پيگيريو  ولئمدیر مس پيشنهاد و معرفینشریات، سردبير 

وانين و مقررات  قپایه  و اجرایی نشریه را بر هاي حقوقیوليتئمس شخصيت حقيقی یک نشریه که کليه مدیر مسئول: بالاترین. 7 ـ1

شود و فرایند تأیيد آن در وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی صورت       يين میکشور بر عهده دارد. مدیر مسئول توسط صاحب امتياز تع    

 گيرد.  می

ز جمله تهيه ا. سردبير: شخصی وبره در حوزه موضوعی نشریه است که مسئوليت اداره و هدایت امور علمی و محتوایی نشریه 8 ـ1

ها را بر در گروه دبيران و ارائه گواهی پذیرش یا رد مقالهها و بررســی و ارزیابی اوليه آنها، به منظور تصــویب نامه تدوین مقالهشــيوه

 عهده دارد.  

می نشریه تصميم  نفر از افراد صاحب نظر در حوزه موضوعی نشریه که در امور عل حداقل هفت: ت تحریریه(أگروه دبيران )هي. 9ـــ1

ــریه مطابقت می  گروه دبيران، مقاله .گيرندمی ــوا و اهداف نش ــی و با موض ــنهادي را بررس   ،تعيين داوران هر مقالهدهند. هاي پيش

 .استمقاله از وظایف گروه دبيران  یا رد و تایيد نهایی هابررسی نتایج داوري

 باشد.وزارت می علمی نشریات نامهينیشرایط عضویت این افراد مطابق با آ :1 تبصره



 
 3 از  2 صفحه  ی از نشریات علمی دانشگاه نیشابورنامه اجرایی و حمایتشیوه

 

  صدور مجوز چاپ .2 ماده

 نشریات علمی و نامهآیين با ضوابط و انطباق بررسی ، جهتت تحریریه )ارائه صورتجلسه(أهياز تأیيد  پس ،چاپ آماده نشریه. 1ـــ2

 شود.  ارسال دانشگاهژوهشی پمدیریت امور  به وزارت بندي نشریات علمیو رتبه نامه ارزیابیشيوه همچنين

   باید در سامانه موجود باشد. ،تعهد هر مقاله که توسط نویسنده)گان( به امضا رسيده باشد نامه. 2ـ2

 نشریه هايهزینه .3 هماد

 هر مقاله هزینه چاپ. 1ـ3

ــ3 ــ1ـ  4،500،000لغ مب حداکثر ریال و در نشریه فارسی، 5،500،000مبلغ  حداکثر به ازاء چاپ هر مقاله در نشریه انگليسی،. 1ـ

  با ارائه اسناد مثبته قابل پرداوت است.  ریال

 بر عهده دانشگاه است.  (DOIاوذ شناسه دیجيتال براي هر مقاله )ِو . هزینه سامانه نشریات )سيناوب( 2ـ1ـ3

ــ3   یمبلغکننده، شرکت ، به ازاء هر نفر نيشابور أت تحریریه در دانشگاه  دانشگاه براي تشكيل جلسه هي    :جلسه هيأت تحریریه . 2ــ

    کند.ارشد پرداوت مینامه کارشناسیالزحمه داوري دفاا از پایانمعادل حق

 کند.  هاي مختلف آن پرداوت نمیدانشگاه هيچ مبلغ دیگري براي حمایت از نشریه یا پوشش هزینه .3ـ3

 موارد هزینه کرد. 4 ماده

 بررسی اوليه مدارک مقالات دریافتی. 1ـ4

 صفحه آرایی و آماده سازي هر صفحه از مقالات براي چاپ  . 2ـ4

 پيگيري وضعيت مقالات ارسالی براي داوري تا زمان تعيين پذیرش یا رد آنها. 3ـ4

 داوري مقالات. 4ـ4

 ویراستاري. 5ـ4

 الزحمه مدیر مسئولحق. 6ـ4

 الزحمه سردبيرحق. 7ـ4

 الزحمه دبير تخصصی  حق. 8ـ4

 هيات تحریریهالزحمه جلسه حق. 9ـ4

 الزحمه کارشناسان نشریات   حق. 10ـ4

 باشد.  کرد، منوط به ارائه مجموعه مقالات به صورت چاپی یا الكترونيكی میتسویه حساب نهایی موارد هزینه. 2تبصره 

 داوري شده هازاء هر مقاله ازاء هر مقال چاپ شده و دبير تخصص یه مدیر مسئول و سردبير ب هالزحمحق .3تبصره 

 را 1دول جهاي مندرج در از مسئوليت یاز یك شفردي بي هکباشد. در صورتییم 1شماره حداکثر برابر مبلغ مندرج در جدول 

 گر،عبارت دی هایشان تعلق وواهد گرفت. ب هب 1 جدول هالزحمهر شماره، بالاترین حق هباشد در تسوی هبر عهده داشت

 .گيردیفرد تعلق م هب (اوري شده یا چاپ شدهه )دازاء هر مقاله ب (يشترینه )بالزحمفقط یک حق



 
 3 از  3 صفحه  ی از نشریات علمی دانشگاه نیشابورنامه اجرایی و حمایتشیوه

 

 الزحمه مدیر مسئول، سردبير و دبير تخصصی. ميزان حق1جدول 

 هزار ریال K 250  +200 مدیر مسئول

 هزار ریال K 1000  +800 سردبير

 هزار ریال 250 دبير تخصصی

 K= )متوسط درآمد براي هر شماره نشریه چاپ شده(  ÷)متوسط هزینه براي هر شماره نشریه چاپ شده(  

 آید.  ب میهاي نشریه به حساالزحمه پرداوتی به مدیرمسئول و سردبير هم جزو هزینهبدیهی است حق .4تبصره 

سبه متغير       شكيل دور، در محا سادگی و جلوگيري از ت شریه چا       Kبراي  شماره ن سط هزینه براي هر  شتن متو شده،  ، براي دا پ 

 شود. ریال در نظر گرفته می 000/000/1ریال و  000/250لزحمه مدیر مسئول و سردبير به ترتيب معادل احق

 موارد درآمد  . 5 ماده

 مقالات از نویسندگان دریافت هزینه بررسی، داوري، چاپ و صفحه اضافه. 1ـ5

 ها           وانهوزارت علوم، تحقيقات و فناوري یا سایر وزارت مالی هايحمایت. 2ـ5

 هاي مختلفهدایاي سازمان. 3ـ5

 هاي مختلفهدایاي انجمن. 4ـ5

    هاي مردم نهاد و غيره.هدایاي سازمان. 5ـ5

  .ودواریز ش، باید به صندوق درآمدهاي اوتصاصی دانشگاه درآمدهاي نشریهاز درصد  20 معادل حداقل سالانه .6ماده 

شيوه     . 7ماده  شریه و هر آنچه در این  شرایط عمومی ن ست، باید منطبق بر آیين     کليه  شده ا صریح ن شيوه نامهنامه ت هاي نامهها و 

 ابلاغی وزارت در حوزه نشریات علمی باشد.   

جلسه هيئت  ردو  12/4/1401 مورخ، نيشابوردانشگاه  شوراي پژوهشی 8/1401جلسه در  ،تبصره 4 ماده و 7در  نامهشيوهاین 

 رسيد. به تصویبس /9029/401به شماره صورتجلسه  18/4/1401 تاریخ رئيسه در


