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	فرم قرارداد تحقيق‌ با عضو هيات‌ علمي‌ 
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                                                 شماره‌:...................
تاريخ‌:...................

	


                                                                             
طرفين‌ قرارداد :
اين‌ قرارداد براساس‌ بند     صورتجلسة‌ شوراي‌ پژوهشي‌ به شماره    /99/س، مورخ         بین دانشگاه نیشابور كه‌ از اين‌ پس‌ دانشگاه ‌ناميده‌ مي‌شود با امضای آقایان دکتر امین رشید لمیر به عنوان معاون اداری و مالی دانشگاه و دکتر حسن باصفا با عنوان معاون آموزشی و پژوهشی دانشگاه  با                  استادیار               دانشگاه‌ نیشابور با آدرس و شماره تماس:                 تلفن همراه:                     كه‌ از اين‌ پس‌ به‌ عنوان‌ محقق‌ ناميده‌ مي‌شود، مشتمل‌ بر مندرجات‌ و شرايط‌ ذيل‌ منعقد مي‌گردد.
مادة‌ 1 - موضوع‌ قرارداد اجراي‌ طرح‌ تحقيقاتي‌ تحت‌ عنوان:
الف‌: به‌ فارسي:‌.
 
ب‌: به‌ لاتين:
در نهایت این طرح پژوهشی منجر به:                    حاصل نتایج این پژوهش می گردد.
مادة‌ 2 -  مدت‌ قرارداد :
اين‌ قرارداد از تاريخ:     لغايت‌    به‌ مدت   ماه منعقد مي‌شود.
مادة‌ 3 - مبلغ‌ قرارداد : 
مبلغ مورد توافق جهت اجرای کامل این طرح به عدد                    تومان و به حروف               تومان به شرح ذیل پرداخت میگردد .
الف ) مبلغ    میلیون تومان جهت خرید تجهیزات و امور سرمایه ای
ب ) مبلغ    میلیون تومان خرید مواد و ملزومات مصرفی
ج ) مبلغ    میلیون تومان  بابت هزینه های عملیات اجرایی
د ) مبلغ    0 ریال (صفر ریال) بابت حق الزحمه نیروی انسانی، شامل حق التحقیق مجریان، همکاران طرح، ناظر طرح، کارگر و سایر پرسنل اجرایی که متناسب با خروجی طرح و طبق جدول زیر (جدول حق التحقیق طرح های پژوهشی عملی)، به صورت درصدی از این مبلغ، قابل محاسبه خواهد بود.
· سقف حق التحقیق در این طرح ها 40 میلیون ریال تعیین می‌شود.
· [bookmark: _GoBack]حق التحقیق طرح های پژوهشی دارای مقاله 
	ردیف
	سطح علمی مقاله
	درصد حق التحقیق 

	1
	 (Q1-Q4) ISI
	% 70- %100

	2
	مجلات علمی پژوهشی نمایه شده در نمایه های استنادی یا تخصصی( ISC، Scopus،  wosو ...)
	60%

	3
	مجلات علمی پژوهشی معرفی شده توسط وزارتین
	50%

	4
	مجلات علمی-ترویجی , سایر مجلات داخلی یا خارجی که در هیچ یک از انواع فوق قرار نگیرد و در فهرست سیاه معرفی شده توسط وزارت علوم نباشد 
	40%


تبصره 1 : احراز رتبه در جشنواره های منطقه ای (استانی) و ملی به ترتیب معادل دریافت 60  و 100 درصد حق التحقیق به عنوان تشویق پرداخت  می گردد.
مادة‌ 4 - تعهدات‌ محقق‌:
4-1- در صورتي‌ كه‌ محقق‌ در اجراي‌ طرح‌ تحقيقاتي‌ خود همكاراني‌ را پيش‌ بيني‌ نمايد موظف‌ است‌ حق الزحمه همکاران را (           ) مطابق پروپوزال پرداخت نماید.
4-2- در صورتي‌ كه‌ مجري‌ نتواند در مهلت‌ تعيين‌ شده‌ در قرارداد و مطابق‌ جدول‌ زمان‌ بندي‌ شده‌، طرح‌ تحقيقاتي‌ خود را به‌ اتمام‌ برساند موظف‌ است‌ مراتب‌ را كتباً با ذكر دلايل‌ جهت‌ تمديد مهلت‌ قرارداد به‌ مديريت‌ پژوهشي‌ گزارش‌ نمايد.
4-3- مجري‌ مجاز نمي‌باشد پس‌ از عقد قرارداد اصل‌ طرح‌ و نتايج‌ آن‌ را بدون‌ اجازه‌ كتبي‌ دانشگاه‌ در اختيار موسسه‌ يا سازمان ‌ديگري‌ قراردهد. در غیر اینصورت برابر تعهد تبصره ماده5 این قرارداد خسارت اخذ خواهد شد.
4-4- مجري‌ متعهد است‌ هرگونه‌ تغيير در ميدان‌ تحقيق‌ را كتباً به‌ اطلاع‌ مديريت‌ پژوهشي‌ برساند و پس‌ از كسب‌ مجوز اقدام‌ به‌ تغيير نمايد.
4-5- پيگيري‌ انجام‌ مراحل حروفچيني، ويرايش‌ ادبي‌، خدمات‌ آماده‌ سازي‌ به‌ عهدة‌ محقق‌ و مطابق با فرمت دانشگاه برای گزارشات پژوهشی خواهد بود.
4-6- مجري‌ بايد در پايان‌، گزارش نهايي‌ تحقيق‌ خود را با رعايت‌ اصول‌ علمي‌ در 2 نسخه صحافي شده به همراه CD متن گزارش كه با نرم افزار Word حروفچيني شده، در اختيار مديريت‌ پژوهشي‌ قرار دهد.
4-7- مجري متعهد مي شود كه اسناد و مدارك (فاكتور) خريد مواد مصرفي و تجهيزاتي را به مديريت پژوهشي ارائه نمايد. پرداخت فاکتور های مربوط به تجهیزات غیرمصرفی بعد از تحویل به انبار دانشگاه و دریافت برچسب  اموال قابل پرداخت می باشد. ضمنا حق التحقیق تنها در پایان کار  و تحویل گزارش نهایی به همراه برون داد تصویب شده طرح  قابل پرداخت می باشد.
مادة‌ 5 - موارد لغو قرارداد :
5-1- معلوم‌ شود كه‌ تمام‌ يا بخشي‌ از طرح‌ تحقيقاتي‌ متعلق‌ به‌ صاحب‌ اثر نيست .
5-2- ارايه‌ نكردن‌ به‌ موقع‌ گزارش‌ تحقيق‌ طبق‌ مراحل‌ زمان‌ بندي‌ شده ‌(پس از مهلت 2 ماه از پایان زمان قرارداد) در قرارداد، مگر در مواردي‌ كه‌ موضوع‌ بند 4ـ2  قرارداد از سوي‌ مجري‌ رعايت‌ شده‌ باشد.
5-3- موضوع‌ قرارداد از طرف‌ مجري‌ يا همكاران‌ ايشان‌ بعد از عقد با دانشگاه‌ به‌ سازمان‌ ديگري‌ واگذار شود.
5-4- انصراف‌ مجري‌ طرح‌ به‌ دلايل‌ بيماري‌، دسترسي‌ پيدا نكردن‌ به‌ منابع‌ و وسايل‌ مورد نياز، مسافرت‌ درازمدت‌ و غيره‌ بنابه‌ تشخيص‌شوراي پژوهشي‌ دانشگاه‌.
5-5- تاريخ دريافت مقاله مستخرج از طرح از سوي نشريات حداقل بايد پس از سپري شدن نصف مدت زمان اجراي قرارداد طرح مذكور باشد. درغير اينصورت قرارداد لغو مي گردد. 
تبصره‌ 2 :
در صورت‌ لغو قرارداد، دانشگاه‌ مجاز‌ است‌ به‌ تشخيص‌ شوراي‌ پژوهشي‌ تمام‌ يا قسمتي‌ از خسارت‌ وارده‌ به‌دانشگاه‌ را به‌ عنوان‌ جريمه‌، نقداً دريافت‌ و يا از حقوق‌ ماهانه‌ مجري‌ كسر و به‌ حساب‌ دانشگاه‌ واريز نمايد.
تعهد تبصره‌ 2 :
در اجراي‌ مفاد ماده‌ 5 ـ دانشگاه‌ مجاز است‌ در صورت‌ لغو قرارداد، عدم‌ انجام‌ تعهدات‌ و ايجاد خسارت‌ به‌ ميزاني‌ كه‌ شوراي‌ پژوهشي‌دانشگاه‌ تعيين‌ نمايد، از حقوق‌ ماهانه‌ اينجانب  دکتر                    كسر و به‌ حساب‌ دانشگاه‌ واريز نمايند. 	  
مجری تعهد می نمایم که موضوع این طرح با عنوان "                  " موضوع پایان نامه های کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری دانشجویان نبوده و نخواهد بود. 
-به منظور تسهیل روند طرح های پژوهشی، هزینه های مصرفی، غیر مصرفی و اجرایی طرح های پژوهشی مصوب پیش از اتمام طرح پژوهشی با ارائه مستندات مربوطه توسط عضو هیات علمی به حوزه پژوهشی پرداخت شود. حقوق عضو هیات علمی ضمانت اجرایی و اتمام طرح خواهد بود. تنها هزینه حق التحقیق تا اتمام کامل طرح و تعهدات و ارائه برونداد طرح قابل پرداخت نمی باشد. همچنین مقرر گردید چنانچه مدت زمان قرارداد پژوهشی به پایان رسیده باشد و تعهدات طرح و برونداد طرح به حوزه پژوهشی ارائه نشده باشد، به تشخیص مدیر محترم پژوهشی و شورای پژوهشی دانشگاه، تمامی هزینه های پرداختی به عضو هیات علمی و خسارت وارده از محل حقوق عضو هیات علمی کسر شود. شایان ذکر است که برای هر طرح تنها امکان دو بار تمدید و هر بار به مدت شش ماه امکان پذیر بوده و درخواست تمدید طرح باید از سوی عضو هیات علمی به مدیریت پژوهشی ارسال شود. پس از یک سال امکان تمدید طرح میسر نبوده و هزینه ها از حقوق عضو هیات علمی کسر خواهد شد. محقق با امضای قرارداد اختیار کلیه  کسورات و خسارات عدم انجام تعهد این قرارداد را به دانشگاه می دهد تا از حقوق ماهیانه وی یا هر طلب و مالی که نزد دانشگاه دارد ، دانشگاه راسا کسر نماید و حق هر گونه اعتراضی را از خود، سلب و ساقط می نماید.
ماده‌ 6 :
اينجانب‌  دکتر                 اقرار می نمایم از آیین نامه اجرایی فعالیت های پژوهشی و مفاد این قرارداد اطلاع و آگاهی کامل دارم.
مادة‌ 7 :
اين‌ قرارداد در تاريخ            در 7 ماده، 2 تبصره،‌ 3 صفحه‌ و 4 نسخه‌ كه‌ كليه‌ نسخه‌ها و صفحات‌ حكم‌ واحد را دارند امضاء و مبادله‌ گرديد.
                                                                                                                                                       داود عمارتی مقدم
                          محقق طرح                                                                                                          مدیر پژوهشی دانشگاه
                       حسن باصفا                                                                                          امین رشید لمیر                                                         معاونت آموزشی و پژوهشی دانشگاه                                                                                                      معاون مالی و اداری دانشگاه                                            
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